KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie obowigzujacych przepisow o ochronie danych osobowych Urzad Gminy
Koscierzyna informuje, iz

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Koscierzyna
z siedzibg w KoScierzynie przy ul. Strzeleckiej 9, zwany dalej Administratorem.

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktorym
moze si¢ Pani/Pan skontaktowac telefonicznie — tel.604-080-935 lub poprzez
e-mail:inspektor25052018@gmail.com we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych
zZ przetwarzaniem danych.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji i dokumentacji
procesu rekrutacji na wolne stanowisko urzednicze, a w przypadku zatrudnienia w
celu realizacji umowy o prace na podstawie art. 6 ust.1 lit. a,b,c oraz art. 9 ust. 2 lit.
b,g,h rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE ( Dz.U.UE.L.2016.119.1) oraz Kodeksu Pracy.

4) Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostepniane innym podmiotom,
uprawnionym do ich otrzymania na podstawie obowigzujacych przepisoéw.

5) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest
Pani/Pan zobowigzana/y do ich podania, a konsekwencja niepodania tych danych
bedzie odrzucenie oferty aplikacyjnej z powodu brakow formalnych lub brak
mozliwo$ci zawarcia umowy o praceg.

6) Posiada Pani/Pan prawo do:

o zadania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, Usunigcia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

o whniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania,
o przenoszenia danych,

o whniesienia skargi do organu nadzorczego,

o cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych.

1) Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany,
w tym réwniez w formie profilowania.

2) Pani/Pana dane osobowe bgda przechowywane :

- w przypadku kandydatow do pracy: przez okres jednego miesigca od dnia
ogtoszenia wynikow konkursu,

- w przypadku zatrudnienia: przez okres realizacji umowy o pracg oraz do czasu
okreslonego w instrukcji archiwalnej.
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