Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych
Administrator

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Kierownik Gminnego Osrodek
Pomocy Spotecznej w Koscierzynie, ul. Strzelecka 9, 83-400 Koscierzyna.

Inspektor ochrony danych

Moga Panstwo kontaktowac si¢ z wyznaczonym przez Kierownika inspektorem ochrony danych osobowych e-mailem:
inspektor25052018@gmail.com pod numerem telefonu 604-080-935 lub pisemnie na adres naszej siedziby.

Cel i podstawy przetwarzania

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy' beda przetwarzane w celu przeprowadzenia
obecnego postgpowania rekrutacyjnego?, natomiast inne dane osobowe niz wymienione w art. 22(1) § 1 i 3 Kodeksu
pracy, na podstawie zgody?, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie Panstwa zgoda na ich
przetwarzanie 4, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

1 Art. 22 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych.

2 Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej: RODO);

3Art. 6 ust. 1 lita RODO;

4Art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

Odbiorcy danych oscbowych

Odbiorca Panstwa danych osobowych begdzie Komisja rekrutacyjna.
Okres przechowywania danych

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane do zakonczenia procesu
rekrutacji. W przypadku zatrudnienia: przez okres realizacji umowy o prace oraz do czasu okreslonego w instrukcji
archiwalnej.

Prawa osob, ktéorych dane dotycza

Majg Panstwo prawo do:

1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii

2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
3. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4. prawo do usuniecia danych osobowych;

5. prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193
Warszawa)

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 221 Kodeksu pracy oraz art. 6 ustawy o
pracownikach samorzadowych jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Pafistwa
innych danych jest dobrowolne.



